-_-_-_______'_‘—-———_
Cowf?i;cq i

e

\o\aum 2

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ANALISIS DE TRABAJO SEGURO
1 I VIGENCIA: | emagwae ] Feeia ] FY]

Proronde

nlerferenciay

©o\pes
Atropelom! et

Seﬁ_o'nzo(lorj
po\ucmbm

C’e ramien ‘D

Tota: El anilisis de rivsgo debe diligenciarse por todo el

Henalaco
Peyporacion desioness Oelore, Jdeswone., Usb de gep
PrepaTewn aualwdwoy
O’\Lm) Re_;phah-)“‘&
Hontaje de barond, |©ctipes |
: 8 A+ rapamienic Mmong desones Owlore, EPPj cCurCie de
Contusienes, ok Soldor J 304::«41{)
d‘f Cueé&ry
Soldadura Qoemadoras lesione; Coreto de sidoe
Davio owlor, dobbm Guanles (Lev
S iy )P y - Muselore,
; . 38
Ah\n\& Poglorus Fahga =G PO cle
T Niwelooon Forzads Lesione s muswlrd  [p(OtecciOn
Peson o
LD
| 7
a
x G oy
o DAL L5 it . CTIVIDAD 3 5
e oo e o | o || I el | e, || e | e
miﬁ?t:nﬂhwmma Recussos 4 PR P—— Y N C L E T
TINUACION UNA GUIA DE LOS FELIGROS Y RIESGOS QUE PUEDEN ru.smranssmo:.::mm n:rmmm

l_-z—.iu::pmd—- Jomaite e wobo [ — DTA mm I 3 evphouiien | Chmmheran, s feaparstonsa, sty
Hordas, reasciones skoapes, s <
Mondean " Teabgje on Calenie: Chmacharss, w0 s Caid s whjeton Golpes, berisles, fractussa ool i S PO T
[ ——— ——— Comaancis Hukon, Mulinite, bucnits, opicondiiths, | Caiden o ne s v Rinaciome, fracurm | COSNER 00 e | i, Rescas, sogamcen, B
o, o . L . Horuiom, g,
ormidsle [ ———, Supsrticies ds Eshajo anudacion
e . . — [—— o ok e et i i i
Fongs re—— r— btintivn
T T v ko e oo, Miletenian. Camancio Baica, carvicalgiss, 1INF L ok o, bk 4 vim, it | s e b kg, b, frmctirs
T oA, S Fatgs muuncudar do ijidin Dnlcs, o de | Pl v o, R ———
n o [rrr— sl i, s B, ooaris, | Trabapom on alvaran o §
Tmporaters exrems pun cakr o s | caeis, periensin. Pt b 50 | oy e i o s s apine [N ———— o p——
shoch
- r— e, S At | Trs ke | ol bk ko g, B |
J—— oo s Rmpsimes hoacublars brkaciin Agsasenis s Eamy
Tiackin & o Pl (e, =
Ciman § Vo e o i Mokt | pacin e Tl Il Mgt Ventl oo, s, oo mmdipes,
e i :
oy -
[ Sl i acdoc [re——— Dt Forala, o, s,
G & L s para 6l Feparte oportun de cuslquier novedad?, mencidncion p{h—llﬂ"
(st ols08 peligies by om of lugas dc trnbajo (uhispaa, cloctricidad, i
: | quitnsos. supericio iesbaladize. superficws calicis,
corgus pesads, o) el )
Describa s £ 1




,y
(‘p\?jilﬁt'n' )

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ANALISIS DE TRABAJO SEGURO

e

e
cws lalacion

| de Ad&)%u\m

L(‘)Oqu\ne 3
2x\S ien‘&.»

ﬂoﬂemwn de
pParhcle,

Covle, \e sLaney
Palas (cincel wato
Nvel (veda ¢ iwefille,
Relvo de Cortes  golpes OSC Conecte de

lesiones oclboig

& romient o,
Goanley, Gogos
=i

Jdimpieaa
Acopro

Soloves fuerzos catds

lombalgic
E-scaum es

Golps

lewwntomiento de

O rden %‘4

Colocacion coma de

halaton de pokd

Pr{i’@l'm:l [i=Y pl(Q}D' I

llmpl
Homeda

4 ey leves mo bkenal
Ranstalaton de pio o mascanllo
Adogoing,
Qmpactacon Vibmuoes, Rudo Tahga, Danc Auadivd Poleccion avdhuQ

Uso de €pP

Botas ; chaleco
Caurty

l.mdmﬁw:m“mfupdew 3 En casa de sor neccsano retire ef personel de b zona en Recuros
5 I vl i . 2 e ¥ dm hainance ¥ mocanicos
Raporic al lder dc cuadrill, asigrada quien roportars dc Rocurs : = -
A mmodialo &l :n-hln 4 Preale los prinseros aunilios en caso de ser nevesano Bﬂﬂl‘”“-m‘imnl & P'm::ﬂ""]!"& Rexiarsos leciobngsos,

™ Nota: £l sndliak de riesgs debe diligenciarse por tode el equipo de trubujo, A CONTINUACION UNA GUIA DE LOS PELIGROS Y R

IESGOS QUE PUEDEN PRESENTARSE (NO LIMITARSE, EXISTEN MUCHOS

T s s o, s | st ok | Foiam, DTA P Quemuhem, choper il |y i | (mmmndien, afivcioues reoesiorios, mmri
Vonlatius Hendu, e B | Vet n o e, a0 shciric Coids e e s, irkdag, v i o o el i s
[rmr—
Fatgs madiva. Sliciiiad pors . .
J i b I-HH,J“MM Casdan o i miming wivik g sk dred de
sk oot u—‘-——m . o por s A ~ 5 Fleraian, caguimiues, hiscwnes, limssa agn, ST, Mananc, oL, Sales
Jr— - o
Vg s ik s i Gk, barnin, s, smpiamionas | PULMISNRT | g, v, e, e, S
sy Tatgs Vi, e e cman. [ Cormancts M oot 15 ey = R T ——— [ L i
cmperai e s ¥
T I i ™ - [ s g e, camimnns B, s, |11 -l o
e el et O Sl 06 10 | gy cocrimiarn g s ssmmalade ey ol phein | s T Lo e, e, e
ey
" s s T —— [ R r——— S e
i L [ Liipaliins s cincrion [reny sl e
i } vapere Py b » ol " b v A, B, b s Vemiwnl [r————————]
m%n T [Ty o ——— S
. ” [ornep—— [T S —— [E— olpen, o o, [T——— .
58 lienen k B 4 =
reporie aporune de cusiquier novedad?, mencibnelos Celu
ﬂ“mﬂ-hﬂimﬁmw—.*uﬂu.qmmmupmm
foses, ) NN

| L




v
L‘l‘\‘l-'!.‘! col

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD ENEL TRABAJO

ANALISIS DE TRABAJO SEGURO

jm‘ru\m %) cl;;:

Qhrdl

Golpey

— T RE L ] 0 [ viascia [ ewams [ PAORA | ey
? LA Z; : » TR
FRLIGROS EXISTINTES Y FOTENCIAL CONSICURNCIAS e R PRAVITAS.
Bobees fuer20) Lo de PP

C(Jn i\, )'.'u'l"l"’ >

Mrapamiento ded

Yorqulizacion S

}-'\ reci

i lenunm musulo res

QQU\OM& 1 omdm al momo nw&_| 0lpey Vs0 o ‘ Lo
1 Sedolhoaoy Con lusu,neo el O, bu 03 nd

Neno i @0\?{0 Ail‘up(xrﬂi\"f =] B ] SQF‘CJ"?U(U"'E' O

le son mu ol

- pavofton de
Yoye

Poyuras foraods

Je sione museola eay

WO de gpp
Cenee  buter)
c e Dotocton

Colococon de

bovc\i\\o

Ahapomiento de

mmmg Colre
ccndro

c\es\oﬂe )
H\)Sf_ le‘“&')

0O de Epp,

Fijaton (o0

conc

Su\pcoduy
Contocko CcON .

ce

HI(Y e [slaty ﬁ‘&

P\ei 9 oy

é’W YCPa
}mpe: med

ble,

Cos \cw, Jmp}%

1 esiones, worke

S POSIEN gdautdy

[‘-]Q PeLLdULg

R E AT

leu- 'u.

. %\v‘\

NJove!

|

TR AT SRS 3 s Y
camios | acmeaw [
7 Rocursos humanos, 5 o nevewsno reabos imalado dol
| Mdentificas o o i cmengenca (mucdio, wume, fugs de gas. | jecnelogecos, En caso de 361 peccsana retine o personal do la sons en Rcuinin tocaologions,
! anciinza de buaibe, sccdenle de trabujo, ¢ ) bumanos y 3 emergencia o riesgo de mancrs controlads, ""‘*‘I’::‘x""'“" * “w'i:"'“"m""' [
Cuadrila auguado quicn feporian do R urson Proponer mcporas al s Hetunn mimbga.
3 b e 1 Preste Jos pramervs suxibios o casi de st peceuanio. | Boloquin, recursos hunancs. | 8 | e e il I
Tita: £l amilisis de riesgy deb diliganclarse por twde ol squips de trabajo A CONTINUA UNA GULA DE LOS PELIGROS ¥ RIESGOS QUE PUEDEN PRESENTARSE (NO LIMITARSE, EXISTE
-7 —— T F T
S T R [ e T T
L Rl Wi, oo, B | sl o b | Pl i s Gk, UTA Oucmindra, hmgon, slocioctin, I [ P ——
Jros— Mk stuishonn s, T eC— [T ———— i, harnkas, i kbt vl """"":‘-"""—“
=T -
I b A e "
[aero— ..-..:——.:-.-::n. "'“""‘"'I" “ T, il e, syloontill, Y —— el I
b b 2
4 brweshn
s e it PR —— ——— e <o . s | G M, B, s P M} |, i, i, g, (st
i ke Falgs Vouil, e s sabesn. syl PE—————— Comineie ous s [T [ ————— B s, Mk, B
[RST— w’?—hw«d— 1 g ik e b s, = g Vi,
w - ity s, bl . e
i el [rp— P e ks [ o] s e, sk iy e e b
iy
[ A L e i, mane| ks g, s, | Tralhn e | (R, s M, g, (A,
o o dodhs ihambahtia Ly [T T ' L ]
e prm—en
i v e e o i 1 M—l-h-: ""'_‘:' __‘_'_ Napaios pobwbdon povs oy | (U It LA, S— Vandinal [T —————
— T — Frp——— = T |j.i-__'_ T T e =
[ [r——— [— [ i, comtumnmen, il S
A Tt & sy - . i) (S o | |
i e s ol repracia iuariaine e wakalepuinss predad!. ausaikes Cl_i [(r
[ o el ey o ol bogar g’ (abiap. sl quisicn wapesis resbiiedv, igssimes sabasi — —
by ol 9 wapua b acn ” ‘(A
iadian iarks o meguariad § o) privnm wdins” Lcmsrbe - - - p f h i - - — e




